ERS/AF

ENTE REGICNALE PER | SERVIZI
ALVAGRICOITURA E

Regionetombardia

ERSAF - ENTE REGIONALE PER | SERVIZI ALL’AGRICOLTURA E ALLE FORESTE

Avviso pubblico di mobilita esterna per passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni ex
art. 30, comma 2-bis, D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 3 posti di funzionario
tecnico nella_ categoria professionale D — profilo professionale funzionario/funzionario

esperto, famiglia professionale analisi e valutazione

PROFILO
| candidati selezionati saranno chiamati a dare apporto professionale in uno dei seguenti ambiti di

attivita:

e conoscenza della normativa di riferimento nazionale e regionale relativa a: ambiente e
territorio, aree protette, agricoltura e foreste, ordinamento degli Enti Locali;
e gestione atti amministrativi;
progettazione e direzione lavori di interventi di forestazione, sistemazioni idraulico-forestali;
e progettazione e realizzazione di sperimentazioni agronomiche, analisi statistica ed
elaborazione dati, applicazioni modellistiche agronomico-ambientali;
trasferimento delle conoscenze e divulgazione tecnico-scientifica;
gestione attivita di educazione ambientale;

Coloro che verranno selezionati dovranno avere un’ottima preparazione di base negli ambiti di
attivita oggetto dell'avviso.

Saranno chiamati a contribuire alla realizzazione degli orientamenti strategici e dei relativi processi
di analisi delle esigenze del territorio, definizione dei programmi, monitoraggio e valutazione
dell'impatto, necessari per il conseguimento degli obiettivi e delle finalita del’'Ente. Dovranno
provvedere, in particolare, alle attivita e alle azioni finalizzate a: la rilevazione dei bisogni, la
valutazione delle condizioni di fattibilita, affidabilita ed economicita relative alle modalita di
soddisfazione delle aspettative del territorio, la definizione dei piani e dei programmi realizzativi ed
il monitoraggio e controllo degli interventi posti in essere, la cura degli aspetti tecnico-specialistici.
Una buona conoscenza della lingua inglese e della normativa di riferimento nazionale e regionale
relativa a ambiente e territorio, aree protette, agricoltura e foreste, ordinamento degli Enti locali,
costituira ulteriore elemento distintivo del profilo richiesto.

SEDE DI LAVORO

| candidati prescelti saranno destinati a prestare servizio nella sede ERSAF di Milano o nelle sedi
decentrate

REQUISITI DI AMMISSIONE

Alla procedura di mobilita potranno partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente
awvviso, sono in possesso dei seguenti requisiti:
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a) status di dipendente, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, presso una Pubblica
Amministrazione di cui all'art. 1, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001 e ss.ms.ii.. | dipendenti in servizio
con rapporto di lavoro a tempo parziale ed indeterminato sono ammessi previa dichiarazione di
disponibilita all’eventuale sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo pieno (36 ore
settimanali).

b) inquadramento nella categoria D del CCNL Funzioni Locali, o in categoria equivalente di altri
comparti di contrattazione pubblica e appartenere alla famiglia professionale analisi e valutazione o
profilo professionale attinente per contenuto lavorativo e competenze richieste;

c) titolo di studio:

f)

Diploma di laurea o diploma universitario ai sensi della legge 19 ottobre 1990, n. 341
(cosiddetta laurea breve) (L):

L25 — Lauree in Scienze e tecnologie agrarie e forestali
Lauree specialistiche (LS):

77/S Scienze e tecnologie agrarie
79/S Scienze e tecnologie agrozootecniche
74/S Scienze e gestione delle risorse rurali e forestali

Lauree magistrali (LM):

LM-69 Scienze e tecnologie agrarie
LM-86 Scienze zootecniche e tecnhologie animali
LM-73 Scienze e tecnologie forestali ed ambientali

Lauree secondo il vecchio ordinamento equiparate alle nuove classi di lauree sopracitate
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 e successive modifiche ed
integrazioni.

Per le equipollenze ai titoli accademici di cui al presente elenco, si terra conto della normativa
vigente.

anzianita di servizio in ruolo di almeno 2 anni presso '’Amministrazione di provenienza, nella
categoria e nel profilo professionale uguale o equivalente a quello relativo al posto da ricoprire;

nulla osta incondizionato alla mobilita rilasciato dall’Ente di provenienza, con il quale si autorizza
il trasferimento presso ERSAF.

In mancanza di detto nulla osta la domanda, per ragioni di economicita dell’azione
amministrativa, non verra presa in considerazione:

non essere stati destinatari di sanzioni disciplinari, nei due anni antecedenti alla data di
presentazione della domanda di mobilita, presso le pubbliche Amministrazioni di provenienza.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione alla presente procedura € mantenuti fino all’eventuale
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.
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Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della procedura di mobilita, comporta I'esclusione
dalla procedura stessa e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove gia instaurato.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione alla presente procedura devono essere redatte in carta semplice
esclusivamente secondo lo schema allegato al presente avviso ed indirizzate ad ERSAF —
Direzione — via Pola 12, 20124 Milano.

Dovranno pervenire a cura € sotto la responsabilita degli interessati, entro le ore 12:00 di martedi
18 settembre 2018, a pena di esclusione dalla procedura, secondo le seguenti modalita:

¢ al protocollo ERSAF nei seguenti orari di apertura: dal lunedi al giovedi dalle ore 9.30 alle ore
12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 16,30. Il venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.30.

La data di presentazione delle domande agli sportelli del protocollo ERSAF ¢é attestata da data ed

orario di protocollo.

e amezzo raccomandata con avviso di ricevimento all'indirizzo sopra indicato.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo posta entro il 18 settembre
2018 e che perverranno al Protocollo entro sette giorni successivi alla data di scadenza del bando
(entro il 25 settembre 2018). A tal fine fara fede il timbro apposto dall’Ufficio Postale accettante.

Le domande presentate tramite posta devono indicare sulla busta la seguente dicitura: "Avviso
pubblico di mobilita esterna per passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni”.

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilitda deve essere sottoscritta dal candidato,
pena la nullita della stessa. Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, la firma non deve

essere autenticata.

¢ amezzo posta elettronica certificata (PEC), unicamente per i candidati in possesso di un indirizzo
di Posta Elettronica Certificata personale, al seguente indirizzo
lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it

Non sara ritenuto valido, con conseguente esclusione dei candidati dalla procedura in
oggetto, I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se effettuato
all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato.

| candidati che invieranno la domanda di ammissione a mezzo posta elettronica certificata sono
pregati di specificare nelloggetto della mail di trasmissione la frase: “Domanda di mobilita esterna
area tecnica”.
L'invio della domanda attraverso la posta elettronica certificata (P.E.C.) personale assolve all'obbligo
della firma, purché sia allegata copia in formato PDF del documento d’identita personale in corso di
validita. Pena nullita, tutti i documenti prodotti in allegato dovranno essere inviati obbligatoriamente
in formato PDF.
ERSAF non si assume responsabilita in caso di mancato recapito dovuto a:

e errata indicazione del recapito da parte del candidato;

¢ mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato in domanda;

e eventuali disguidi postali, telegrafici 0 comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o

forza maggiore.

Il candidato, pena I'esclusione dalla selezione, deve autocertificare i titoli posseduti, in modo chiaro
e preciso, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli arit. 46 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
Il candidato allega, altresi, il curriculum professionale sottoscritto indicando nell’'ordine le seguenti
VOCi:
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e dati anagrafici: cognome, nome, sesso, data e luogo di nascita, nazionalita, residenza,
domicilio (se diverso dalla residenza), telefono, e-mail;

percorso di studi;

amministrazione di appartenenza;

categoria contrattuale, categoria inquadramento, profilo professionale;

esperienze di lavoro attuali e pregresse (indicare espressamente i periodi e le attivita svolte);
conoscenza delle lingue: indicare il livello (elementare, buono, ottimo);

pubblicazioni: indicare i riferimenti senza allegare copia,;

I'eventuale appartenenza alle categorie protette di cui alla L.68/1999;

aspirazioni/interessi: (voce facoltativa).

La validita del presente avviso & condizionata all’esito negativo della procedura di mobilita
in corso, cosi come previsto dall’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001.

ERSAF, inoltre, si riserva la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura, nonché di riaprire il termine, modificare,
sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, o di non dar corso in tutto o
in parte alle mobilita, dandone comunicazione agli interessati, a seguito di sopravvenuti vincoli
legislativi e/o finanziari, o a seguito della variazione delle esigenze organizzative dell’Ente.

Il presente avviso & comunque subordinato alle effettive disponibilita finanziarie nel rispetto della
normativa vigente

Al fini della presente procedura non vengono prese in considerazione le domande di mobilita
gia in possesso di ERSAF. Pertanto, coloro che abbiano gia presentato domanda di mobilita
e siano tuttora interessati ad eventuale trasferimento presso ERSAF dovranno presentare
una nuova domanda compilata secondo le modalita di cui al presente punto.

PROCEDURA E CRITERI DI VALUTAZIONE

Le domande dei candidati ammessi vengono esaminate da parte di una commissione tecnica, al fine
di verificare la coerenza tra la posizione oggetto dell’avviso pubblico e la professionalita che emerge

dal curriculum.
La Commissione dispone, per la valutazione dei titoli, di un massimo di 10 punti.

Verranno valutati ai fini della formazione della graduatoria esclusivamente i seguenti titoli:

- esperienze di lavoro (subordinato, parasubordinato, temporaneo) maturate presso la Pubblica
Amministrazione;

Verranno valutati, inoltre, i titoli di seguito indicati, attinenti allarea di riferimento, acquisiti
successivamente al conseguimento del diploma di laurea requisito di ammissione al concorso:

* votazione titolo di studio;

- abilitazione professionale specifica del titolo di studio richiesto quale requisito per 'ammissione al
CONCOrso;

» master universitario (titolo rilasciato da Universita della U.E. o da istituti legalmente equiparati);
» dottorato di ricerca;

» scuola di specializzazione post laurea;

» borse di studio post laurea fruite presso la Pubblica Amministrazione;
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» conoscenza della lingua inglese.

Verranno presi in considerazione soltanto i titoli conseguiti espressamente dichiarati, completi di tutti
gli elementi utili ai fini della valutazione, secondo lo schema di domanda allegato.

| candidati che avranno conseguito un punteggio minimo pari a 6/10 (sei decimi) saranno ammessi
al colloquio.

I colloquio é finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti richiesti per il posto da ricoprire. In
particolare si terra conto di:

a) preparazione professionale specifica;
b) grado di autonomia nell’'esecuzione del lavoro;
¢) conoscenze tecniche di lavoro e procedure predeterminate necessarie all’esecuzione del

lavoro.

L’avviso di convocazione sara inviato esclusivamente a mezzo PEC.
I candidati che, convocati, non si presenteranno ai colloqui saranno considerati rinunciatari

alla mobilita in argomento.
Verranno collocati utiimente in graduatoria i candidati che avranno ottenuto nel colloquio un

punteggio non inferiore a 6/10 (sei decimi).

In assenza di candidati che abbiano raggiunto i punteggi minimi sopra indicati la procedura di
mobilita non sara perfezionata.

GRADUATORIA
La graduatoria finale sara formulata successivamente all’espletamento del colloquio, elencando in
ordine decrescente i punteggi finali riportati dai candidati.

Il punteggio finale di ciascun candidato € dato dalla somma dei voti ottenuti in sede di valutazione
dei titoli € nel colloquio™.

La graduatoria esplica la validita esclusivamente nel’ambito della procedura in esito alla quale &
stata approntata e per il numero di posti vacanti disponibili espressamente indicati nel presente

avviso.
La partecipazione ad una successiva procedura di mobilitd presuppone la presentazione di una

nuova domanda.

TRATTAMENTO DATI (D.Lgs. 196/2003)

| dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di mobilitd, saranno trattati
esclusivamente per le finalitd connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive
attivita inerenti I'eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle
disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

| dati verranno trattati, con modalita anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei
dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comportera I'impossibilita di dar corso alla
valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti
e inerenti alla procedura di mobilita.

Il Titolare del trattamento dei dati & ERSAF; il Responsabile del trattamento & il Direttore; incaricati
del trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione individuate.

* Tenuto conto delle preferenze previste dalla normativa vigente.
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| dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ci6 & previsto
da disposizioni di legge o di regolamento.

| dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto
di diffusione. La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione verra diffusa
mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet di
ERSAF nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.

Nell'ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo
svolgimento delle attivita istituzionali.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003: tali diritti potranno essere
fatti valere rivolgendo richiesta al Direttore di ERSAF in qualita di responsabile di trattamento dei

dati.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto dal presente awviso di selezione valgono, in quanto
applicabili, le disposizioni previste dalla normativa citata nelle premesse del medesimo awviso,
nonché le leggi vigenti in materia.

If responsabile del procedimento amministrativo € il Direttore di ERSAF.

Il procedimento avra avvio a decorrere dalla scadenza del termine di presentazione delle domande
prescritto dal presente avviso; il termine di conclusione del procedimento & fissato in 90 giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso.

La presentazione della domanda non comporta alcun diritto all'assunzione da parte del dipendente,
né fa sorgere alcun obbligo per ERSAF di dare corso alla copertura dei posti in argomento tramite
la procedura di trasferimento di cui all’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

Per informazioni rivolgersi a Lucia Colombo dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 12.00 ai seguenti
contatti: tel 02-67404.235 mail: lucia.colombo@ersaf.lombardia.it
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