Comunita Montana
di Valle Trompia

Tabella assenza e presenza del personale mese di Ma

ggio anno 2011

GG GG GG GG altre GG % assenza | % assenza % assenze
SETTORE / UNITA' DI STAFF numero presenza |assenza per|assenza per assenza . . per altro % presenza
. : : . : assenze per ferie | per malattia .
dipendenti dovuti ferie malattia totale titolo

SETTORE AGRICOLTURA 4 88,00 8,79 0,00 2,54 11,33 10% 0% 3% 13% 87%
SETTORE AMMINISTRATIVO 4 88,00 3,40 0,00 0,83 4,24 4% 0% 1% 5% 95%
SETTORE CULTURA 2 44,00 4,63 0,00 0,83 5,46 11% 0% 2% 12% 88%
SETTORE RAGIONERIA 3 66,00 2,49 0,00 0,00 2,49 4% 0% 0% 4% 96%
SETTORE SERVIZ| SOCIALI 1 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0% 0% 0% 0% 100%
SETTORE TECNICO 5 110,00 1,96 0,00 1,29 3,25 2% 0% 1% 3% 97%
Totali / medie 19 408,00 21,26 0,00 5,50 26,76 5% 0% 1% 6% 94%




