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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA 

 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE  SCHEMA DI PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA 

COMUNITÀ MONTANA  DI  VALLE  TROMPIA  E  IL CONSORZIO 

FORESTALE ALTA VALLE  TROMPIA  PER  LA  GESTIONE  IN  FORMA  

ASSOCIATA DEL SERVIZIO  DI  SUPPORTO  TECNICO  E  FINANZIARIO 

AGLI UFFICI DELL'ENTE       

 

 

L’anno duemilaventisei addì cinque del mese di febbraio alle ore 15.30 nella sala delle riunioni 

presso la sede della Comunità Montana . 

Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dal vigente ordinamento vennero per oggi 

convocati i componenti di questa Giunta Esecutiva. 

 

 

All’appello risultano presenti: 

 

Ottelli Massimo PRESIDENTE Presente 

Zanini Mirella VICE PRESIDENTE Presente 

Bertelli Mauro ASSESSORE Presente 

Montini Antonella ASSESSORE Assente 

Vischioni Virna ASSESSORE Presente 

 

Totale Presenti:  4 

Totale Assenti:   1 

 

Assiste il Segretario  Armando Sciatti. 
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Il Presidente sig.  Massimo Ottelli nella qualità di Presidente, riconosciuto legale il numero degli 

intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato. 

Deliberazione   N.   20 

Oggetto: APPROVAZIONE  SCHEMA DI PROTOCOLLO D'INTESA TRA LA 

COMUNITÀ MONTANA  DI  VALLE  TROMPIA  E  IL 

CONSORZIO FORESTALE ALTA VALLE  TROMPIA  PER  LA  

GESTIONE  IN  FORMA  ASSOCIATA DEL SERVIZIO  DI  

SUPPORTO  TECNICO  E  FINANZIARIO AGLI UFFICI 

DELL'ENTE       

 

______________________________________________________________________________ 

 

 

LA GIUNTA ESECUTIVA 

 

 

RICHIAMATI: 

− l’art. 14, commi da 25 a 31 del decreto legge 31 maggio 2010, n.78, convertito dalla legge 30 

luglio 2010, n.122 relativo al contenimento delle spese per l’esercizio delle funzioni 

fondamentali dei comuni, compresa la gestione dei sistemi informatici e delle tecnologie 

dell’informazione; 

− l’art. 3, comma 1, della legge regionale 28 dicembre 2011, n. 22 di modifica dell’art. 9 della 

L.r. n.19/2008 che riconosce ai comuni partecipanti ad una comunità montana, che 

stipulino convenzioni per la gestione associata delle funzioni fondamentali, la possibilità di 

avvalersi di uffici della Comunità Montana, anche appositamente istituiti, quali uffici 

comuni ai sensi dell’art. 30 della legge m. 267/2000 T.U. degli enti locali; 

− Alle gestioni associate possono aderire anche comuni limitrofi alla comunità montana, se 

non appartenenti ad altra comunità montana, per un più efficiente ed efficace esercizio delle 

funzioni e dei servizi comunali; 

− l’articolo 30, del Decreto Legislativo n. 267 del 18.8.2000 dispone che gli Enti Locali al fine 

di svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati, possono stipulare tra loro 

apposite convenzioni con le quali vengano definiti i fini, la durata, le forme di 

consultazione degli Enti contraenti, i rapporti finanziari ed i reciproci obblighi e garanzie; 

− l’art. 15, della legge 241/1990, secondo il quale le amministrazioni pubbliche possono 

concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di 

interesse comune; 

 

DATO ATTO che è stata avanzata da parte del Consorzio Forestale Alta Valle Trompia la 

richiesta di avviare, attraverso la stipula di un protocollo d’intesa con Comunità Montana 

di Valle Trompia, un servizio di supporto tecnico e finanziario presso gli uffici del 

Consorzio, al fine di mantenere attivo ed efficiente il servizio di competenza degli uffici; 

 

VISTO lo schema di protocollo d’intesa tra la Comunità Montana di Valle Trompia e il 

Consorzio Forestale Alta Valle Trompia per la gestione in forma associata del servizio di 

supporto tecnico e finanziario presso gli uffici del Consorzio, allegato alla presente 

deliberazione; 
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DATO ATTO che sulla proposta della presente deliberazione sono stati acquisiti, per quanto di 

rispettiva competenza, i pareri favorevoli del Direttore, in ordine alla regolarità tecnica e 

del Responsabile dell’Area Finanziaria, in ordine alla regolarità contabile, ai sensi dell’art. 

49, comma 1, del T.U.E.L. D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;  

 

CON voti unanimi favorevolmente espressi in forma di legge; 

 

 

 

DELIBERA 

 

1. DI APPROVARE come in allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e 

sostanziale il testo di protocollo d’intesa tra la Comunità Montana di Valle Trompia e 

Consorzio Forestale Alta Valle Trompia per la gestione in forma associata del servizio di 

supporto tecnico e finanziario presso gli uffici del Consorzio; 

 

2. DI DARE MANDATO al Presidente o suo delegato alla firma del protocollo d’intesa 

sopracitato a norma del vigente statuto, autorizzandolo altresì ad apportare alla stessa 

eventuali modifiche non sostanziali; 

 

3. DI TRASMETTERE copia della presente ai comuni aderenti.  

 

4. DI DICHIARARE con separata ed unanime votazione favorevole la presente deliberazione 

immediatamente seguibile ai sensi dell’art. 134, comma IV, del Decreto Legislativo 18 

agosto 2000, n. 267; 

 

5. DI COMUNICARE la presente deliberazione ai Capigruppo a norma dell’art. 125 del 

T.U.E.L. D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, 

 

6. AI SENSI dell'art. 3 della legge n. 241/90 sul procedimento amministrativo, qualunque 

soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente 

leso può proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo regionale di Brescia al quale 

è possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimità dell'atto entro e non oltre 60 

giorni dall'ultimo di pubblicazione all'albo online. 
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Letto, confermato e sottoscritto 

 

 IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 

 Massimo Ottelli  Armando Sciatti 
 

 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs.n. 

82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

DPCM 13 novembre 2014, art. 17 comma 2. 

 



 

 

 PR�P�STA �	 66 de
 04	02	2026 

 
 

ATTESTA�I��E E PARERE TEC�IC� 

(Ai se�si de	 Decret� �egis	ativ� 18�08�2000 �� 267) 
 

 
 
I���a s�tt�scritt��a Ar�a�d� Sciatti 
Resp��sabi�e  de� Ragi��eria�Fi�a��iaria 
espri�e parere FAV�REV��E attesta�te �a reg��arit� e �a c�rrette��a de��’a�i��e 
a��i�istrativa e� c��testua��e�te� ai se�si de��’Art� 147 bis de� Test� U�ic� de��e �eggi 
su��’�rdi�a�e�t� E�ti ��ca�i� appr�vat� c�� Decret� �egis�ativ� �� 267�2000 e s���i� assicura 
�’avve�ut� c��tr���� preve�tiv� di reg��arit� a��i�istrativa� 
 

I� Resp��sabi�e de��’Area  

Armando Sciatti 
Gard��e V�T��  04�02�2026 
 
 
 
 
D�cu�e�t� i�f�r�atic� fir�at� digita	�e�te ai se�si de	 TU D�P�R� �� 445�2000 e de	 D��gs��� 
82�2005 e rispettive ��r�e c�		egate& i	 qua	e s�stituisce i	 d�cu�e�t� cartace� e 	a fir�a aut�grafa� 
DPC) 13 ��ve�bre 2014& art� 17 c���a 2� 
 
 



 

 

 PR�P�STA �	 66 de
 04	02	2026 

 
 

ATTESTA�I��E E PARERE C��TABI�E 

(Ai se�si de	 Decret� �egis	ativ� 18�08�2000 �� 267) 
 

 
 

I� s�tt�scritt� Ar�a
d� Sciatti  Resp�
sabi�e de� Servi�i� Fi
a
�iari�� ai se
si e per g�i effetti di 
cui ag�i artt� 49 c���a 1 e 147 bis c���a 1�  D�!gs� 18#08#2000 
� 267� espri�e i� parere 

FAV�REV��E i
 �rdi
e a��a reg��arit' c�
tabi�e dichiara
d� che i� segue
te att� 
�
 ha 
rif�ess� su� bi�a
ci�� 
 

I� Resp�
sabi�e de� Servi�i� Fi
a
�iari� 

Armando Sciatti 
 
Gard�
e V�T��  04�02�2026 
 
 
 
 
D�cu�e�t� i�f�r�atic� fir�at� digita	�e�te ai se�si de	 TU D�P�R� �� 445�2000 e de	 D��gs��� 
82�2005 e rispettive ��r�e c�		egate& i	 qua	e s�stituisce i	 d�cu�e�t� cartace� e 	a fir�a aut�grafa� 
DPC) 13 ��ve�bre 2014& art� 17 c���a 2� 
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

(Ai sensi del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267) 

 

 

 

Copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Online di questa Comunità 

Montana per 15 giorni consecutivi a partire dal 11.02.2026 

 

Il dipendente incaricato 

          Armando Sciatti   
Gardone V.T.,  11.02.2026 

 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs.n. 

82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

DPCM 13 novembre 2014, art. 17 comma 2. 

 

 



PROTOCOLLO D’INTESA TRA LA COMUNITA’ MONTANA DI VALLE TROMPIA E IL 

CONSORZIO FORESTALE ALTA VALLE TROMPIA PER LA GESTIONE IN FORMA 

ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO E FINANZIARIO AGLI UFFICI 

DELL’ENTE 

 

TRA 

la Comunità Montana di Valle Trompia, codice fiscale 83001710173, con sede in Gardone V.T., via 

Giacomo Matteotti n. 327, di seguito semplicemente “Comunità Montana”, nella persona del 

Presidente, Massimo Ottelli, a ciò incaricato con deliberazione della Giunta Esecutiva della Comunità 

Montana di Valle Trompia n. _________________, 

E 

il Consorzio Forestale Alta Valle Trompia, di seguito semplicemente “il Consorzio”, codice fiscale n. 

04415080987, nella persona del Presidente Angelo Cristoforo Marino, autorizzato ad intervenire nel 

presente atto con delibera di Consiglio di Amministrazione n. ________________; 

 

PREMESSO CHE: 

• Gli Enti di piccole dimensioni hanno necessità di supporto in ambito amministrativo e 

finanziario per gestire i servizi e rispettare gli adempimenti normativi legati all’attività ordinaria; 

• la comunità montana, come disposto dalla Legge Regionale 27 giugno 2008, n. 19, oltre alle 

funzioni conferite dalla legge, può gestire in forma associata funzioni e servizi delegati dai comuni 

per rendere più efficace ed efficiente l’azione amministrativa; ogni funzione o servizio gestito in 

forma associata dalla comunità montana è regolato da apposita convenzione, che ne determina le 

modalità e condizioni di svolgimento, l'imputazione delle relative spese, incluse quelle riferibili 

all'organizzazione, nonché gli obblighi reciproci degli enti. 

• Gli Enti partecipanti ad una comunità montana che stipulino convenzioni ai sensi dell’articolo 16, 

comma 16, del decreto-legge 13 agosto 2011, n. 138 (Ulteriori misure urgenti per la 

stabilizzazione finanziaria e per lo sviluppo) convertito, con modificazioni, dalla legge 14 

settembre 2011, n. 148, o ai sensi dell’articolo 14, comma 28, del decreto-legge 31 maggio 2010, 

n. 78 (Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica) 

convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, possono avvalersi di uffici della 

comunità montana, anche appositamente istituiti, quali uffici comuni ai sensi dell’articolo 30, 

comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali; 

http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:decreto.legge:2011-08-13;138%23art16-com16
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:decreto.legge:2011-08-13;138%23art16-com16
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:legge:2011-09-14;148
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:legge:2011-09-14;148
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:decreto.legge:2010-05-31;78%23art14-com28
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:decreto.legge:2010-05-31;78%23art14-com28
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:legge:2010-07-30;122
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:decreto.legislativo:2000-08-18;267%23art30-com4
http://normelombardia.consiglio.regione.lombardia.it/NormeLombardia/Accessibile/main.aspx?view=showpart&urn=urn:nir:stato:decreto.legislativo:2000-08-18;267%23art30-com4


• Ai sensi dell’art. 15, della legge 241/1990, le amministrazioni pubbliche possono concludere tra 

loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune; 

• Alle gestioni associate possono aderire anche comuni limitrofi alla comunità montana, se non 

appartenenti ad un’altra comunità montana, per un più efficiente ed efficace esercizio delle 

funzioni e dei servizi comunali; 

• la Comunità Montana di Valle Trompia, avendo per fine essenziale la tutela, la valorizzazione e lo 

sviluppo delle zone montane, l’esercizio di funzioni proprie, di funzioni conferite, nonché la 

promozione e l’esercizio associato delle funzioni comunali, costituisce punto di riferimento e di 

supporto per l’esercizio di una pluralità di funzioni e di servizi, all’attività amministrativa dei 

Comuni associati, come previsto dagli articoli 2 e 3 dello Statuto comunitario. 

 

Tutto ciò premesso,  

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART. 1 – Oggetto, finalità e obiettivi 

1. La presente convenzione di servizio associato di supporto in ambito tecnico e finanziario si 

propone di gestire per il Consorzio Forestale Alta Valle Trompia le seguenti attività: 

1) la gestione di tipo finanziario, articolata in 4 ore settimanali, dell’ufficio ragioneria, con riguardo 

in particolare agli adempimenti contabili richiesti dalla normativa, l’elaborazione dei 

documenti relativi a tutto il ciclo di programmazione contabile dell’Ente (Bilancio di 

Previsione, Variazioni al Bilancio, Bilancio Consuntivo, Riaccertamento ordinario dei Residui, 

Documento Unico di Programmazione e relativa Nota di Aggiornamento), l’emissione degli 

ordinativi di entrata e di spesa, la gestione delle fatture attive e passive e la relativa gestione in 

materia di adempimenti IVA. Sono ricompresi nel servizio anche la gestione dei cedolini al 

personale dipendente e agli amministratori del Consorzio, l’invio del Conto Annuale del 

Personale ed ogni altro adempimento collegato;  

2) il servizio di supporto al Direttore Tecnico del Consorzio, articolato in 4 ore settimanali, avente 

la finalità di formazione, coordinamento e supervisione per quanto riguarda le attività inerenti 

all’ufficio del Direttore nella parte relativa alle assegnazioni del legname, ai sopralluoghi sul 

territorio, alla redazione delle determine di assegnazione, oltre alle procedure affidamento per 

i servizi e per l’acquisto di materiale che si rendano necessari alle attività del Consorzio. Il 

servizio comprende inoltre la formazione riguardante la selezione, gestione della candidatura 

e rendicontazione per bandi a cui il Consorzio parteciperà. Il supporto riguarderà infine la 

formazione e la supervisione per la parte amministrativa di gestione delle sedute di Consiglio 



di Amministrazione e Assemblea dei Soci, di convocazione delle stesse e di redazione dei 

relativi verbali. Si prevede un iniziale periodo di affiancamento nelle mansioni di tipo 

amministrativo quali la gestione del protocollo del Consorzio e la gestione e smistamento 

della corrispondenza, la predisposizione degli atti amministrativi necessari per il corretto 

espletamento di tutti i procedimenti previsti dal Consorzio. 

2. Le parti nel corso di validità della presente convenzione potranno inserire nuovi servizi oggetto 

di accordo sia per la parte operativa sia economica. 

ART. 2 – Obiettivi e Obblighi della Comunità Montana 

1. La Comunità Montana di Valle Trompia si impegna a mettere a disposizione personale proprio o 

appositamente incaricato, al fine di svolgere le attività di cui all’articolo 1. 

2. Obiettivo del servizio è supportare il Consorzio nella gestione di quanto stabilito all’articolo 1. 

3. Tutto quanto non previsto dalla presente convenzione rimane in capo al Consorzio. 

ART. 3- Durata 

1. La durata dell’esercizio in forma associata è stabilita in 36 mesi, con conclusione al 31.12.2028. 

Le parti si danno atto che eventuali modifiche e/o integrazioni allo svolgimento potranno essere 

disposte in ogni momento. 

2. Il Consorzio potrà recedere formalmente dalla Convenzione anche durante la sua validità 

mediante presentazione al protocollo della Comunità Montana di apposita comunicazione scritta 

con un preavviso di almeno 30 giorni, fatta salva la corresponsione degli importi dovuti fino alla 

data di recesso. 

3. La Comunità Montana si impegna, sei mesi prima della scadenza, ad incontrare il Consorzio per 

definire modalità e tempi per la stipula della nuova Convenzione. 

ART. 4 – Funzionamento 

1. Le attività verranno svolte secondo un preciso e formale accordo operativo tra le parti 

prevederà lo svolgimento sia direttamente negli uffici del Consorzio, sia presso la sede della 

Comunità Montana di Valle Trompia. 

2. Eventuali riunioni e confronti con il personale potranno essere svolti anche in modalità di 

videoconferenza. 



3. Il Consorzio, con la sottoscrizione della presente convenzione, garantisce l’accesso a ogni propria 

piattaforma informatica necessaria all’espletamento dell’attività al personale di Comunità Montana 

incaricato. 

ART. 5 – Conservazione degli atti 

1. La documentazione relativa ad ogni pratica gestita sarà conservata, secondo la normativa 

vigente, presso il Consorzio. Il Consorzio è tenuto all’archiviazioni dei fascicoli secondo le 

normali procedure di gestione documentale. 

ART. 6 – Rapporti finanziari 

1. Per la copertura dei costi del servizio in oggetto, tenuto conto delle caratteristiche dimensionali 

del Consorzio e del numero di ore del personale da impiegare, è stabilito un rimborso su base 

annua da corrispondere alla Comunità Montana di Valle Trompia in quattro rate trimestrali, 

quantificato in € 17.585,32 annui, di cui: 

- Per le attività di cui all’art. 1, punto 1, articolate in 4 ore settimanali, per € 8.845,63; 

- Per le attività di cui all’art. 1, punto 2, articolate in 4 ore settimanali, per € 8.739,69; 

2. Potranno essere concordate tra le parti attività straordinarie e aggiuntive da definire formalmente 

e puntualmente normandone i tempi di espletamento e il relativo compenso integrativo. 

ART. 7 - Impegni del Consorzio 

1. Il Consorzio si impegna ad organizzare la propria struttura interna secondo quanto previsto dalla 

presente convenzione. 

2. Il Consorzio si impegna altresì a stanziare nel proprio bilancio di previsione le somme necessarie 

a far fronte agli oneri assunti con la sottoscrizione del presente atto, nonché ad assicurare la 

massima collaborazione nella gestione del servizio associato. 

ART. 8 - Consulta degli Enti Associati 

1. Per l'esame delle problematiche concernenti la funzione di indirizzo programmatico e di controllo 

della presente gestione associata è istituita la Consulta degli Enti Associati di cui fanno parte i 

Sindaci dei Comuni aderenti ed il Presidente della Comunità Montana. 

2. La Consulta inoltre procede alla definizione e/o eventuale aggiornamento della quota associativa. 

ART. 9 - Rinvio 



1. Per quanto non previsto nella presente convenzione le parti fanno esplicito riferimento alla 

normativa vigente. 

Letto, confermato e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del D.Lgsl.82/2005. 

 

Per la Comunità montana di Valle Trompia   Il Presidente Massimo Ottelli 

Per il Consorzio Forestale Alta Valle Trompia  Il Presidente Angelo Cristoforo Marino 
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