Comunita Montana
di Valle Trompia

DELIBERAZIONE N. 45 del 19.03.2026

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL'ADDENDUM AL CONTRATTO DI
AFFIDAMENTO IN HOUSE ALLA SOCIETA' SE.VA.T. S.C.R.L. DEI
SERVIZI DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' E SERVIZI EROGATI
DELL'AREA TECNICA DELLA COMUNITA' MONTANA DI VALLE
TROMPIA PERIODO 01/01/2025 - 31/12/2028

L’anno duemilaventisei addi diciannove del mese di marzo alle ore 13.30 nella sala delle
riunioni presso la sede della Comunita Montana .

Previa l'osservanza di tutte le formalitd prescritte dal vigente ordinamento vennero per oggi
convocati 1 componenti di questa Giunta Esecutiva.

Allappello risultano presenti:

Ottelli Massimo PRESIDENTE Presente
Zanini Mirella VICE PRESIDENTE Assente
Bertelli Mauro ASSESSORE Presente da remoto
Montini Antonella ASSESSORE Assente
Vischioni Virna ASSESSORE Presente da remoto

Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 2

Assiste 1l Segretario Armando Sciatti.
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Il Presidente sig. Massimo Ottelli nella qualita di Presidente, riconosciuto legale il numero degli
intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.

Deliberazione N. 45

Oggetto: APPROVAZIONE DELL'ADDENDUM AL CONTRATTO DI

AFFIDAMENTO IN HOUSE ALLA SOCIETA' SE.VA.T. S.C.R.L.
DEI  SERVIZI DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' E SERVIZI
EROGATI DELL'AREA TECNICA DELLA COMUNITA' MONTANA
DI VALLE TROMPIA PERIODO 01/01/2025 - 31/12/2028

LA GIUNTA ESECUTIVA

PREMESSO che:

con delibera assembleare n. 22 del 05/10/2018 é stata approvata la modifica dello statuto
della ragione sociale della Societt GAL GOLEM VALLE TROMPIA E COLLINE
PREALPI BRESCIANE societa consortile a responsabilitd limitata in Se.Va.t Servizi Val
Trompia - Societa consortile a responsabilita limitata;

in data 15/11/2018 la societa Gal Golem Valle Trompia e Colline Prealpi Bresciane -
Societa Consortile a Responsabilita Limitata € stata trasformata in societa Se.Va.T. Servizi
Valle Trompia s.c.r.l., societd interamente composta da soci pubblici adatta a ricevere
affidamenti in house secondo quanto disposto dalla normativa vigente;

che la Comunita Montana di Valle Trompia detiene una partecipazione del 86,9662% in
detta societ3;

Con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 134 del 12/12/2018 & stato approvato il
contratto di affidamento in house alla societa Se.Va.T. s.c.r.l. dei servizi di supporto alle
attivita e servizi erogati dall’area tecnica della Comunita Montana di Valle Trompia;

Con Deliberazione di Giunta Esecutiva n.62 del 06/03/2020 ¢ stata approvata
I'integrazione del contratto di cui sopra per la gestione di istruttoria delle pratiche SUAP e
della quota extragettito SUED poi integrato con Deliberazione di Giunta Esecutiva N.20
del 23.02.2022 avente ad oggetto: “Approvazione della modifica all’integrazione del
contratto di affidamento in house alla societa Se.Va.t. s.c.r.l. per il servizio di gestione di
supporto alle attivitd e servizi erogati dall’area tecnica della Comunita Montana di Valle
Trompia con riferimento alle quote di extragettito per le attivita relative al reticolo idrico
minore, alla centrale unica di committenza e allo sportello unico dell’edilizia (sued) e delle
pratiche dello sportello unico delle attivita produttive (Suap)”;

Con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 43 del 31/03/2021 é stata approvata
'integrazione del contratto di affidamento in house alla societa Se.Va.T. s.c.r.l. per il
servizio di supporto alla gestione associata Greenway;

Con Determina Direzionale n. 89 del 07/04/2021 ¢é stata approvata l'integrazione del
contratto di affidamento in house alla societd Se.Va.T. s.c.r.l. per il servizio di
coordinamento delle gestioni associate;

Con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 191 del 29/12/2021 é stato approvato il rinnovo
del contratto di affidamento in house alla societa Se.Va.T. s.c.r.l. dei servizi di supporto alle
attivita e servizi erogati dall’Area Tecnica della Comunitd Montana di Valle Trompia e
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delle relative integrazioni per ulteriori 36 mesi con scadenza 31/12/2024;

— con Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 165 del 17/11/2021 é stato approvato il
contratto di affidamento in house alla societa Se.Va.T s.c.r.l. del servizio di gestione
dell’ufficio istruttoria alle pratiche antisismiche ed integrazione relativa al supporto e
servizi erogati dall’area tecnica della Comunita Montana di Valle Trompia con scadenza
31/12/2024.

— con Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 189 del 09/11/2024 ¢ stata approvata
I'integrazione al contratto di affidamento in house alla societd Se.Va.t. Servizi Valle
Trompia s.c.r.l. dei servizi di supporto alle attivitd erogate dall'area tecnica della Comunita
Montana di Valle Trompia nell'ambito della commissione sovracomunale di vigilanza sui
locali di pubblico spettacolo dei comuni della Valle Trompia e dei comuni sottoscrittori
fino al 31/12/2024;

—  Con nota prot. 10039 del 11/12/2018 ¢ stata inviata all’Autorita Nazionale Anticorruzione
la richiesta di accreditamento all’albo delle societa in house della societa Se.Va.T. Servizi
Valle Trompia s.c.r.l. cosi come disposto dall’art. 192 del D. Lgs. 50/2016;

—  con delibera della Giunta Esecutiva di Comunita Montana n. 74 del 18/05/2022 sono state
approvate le linee d'indirizzo per 'affidamento di tutte le prestazioni e le progettazioni
necessarie nell'ambito prestazioni e progettazioni e di supporto al RUP alla societa in house
Se.Va.T. S.c.aa.r.l;

PRESO ATTO che con contratto Rep. n. 421 del 11/02/2025 ¢ stato rinnovato I’affidamento in
house alla societa Se.Va.T. s.c.r.l. dei servizi di supporto alle gestioni associate dell’Area
Tecnica per il periodo 01/01/2025 - 31/12/2028, con facolta di rinnovo per ulteriori 48
mesi disposto nel rispetto dell’art. 7 del D.Lgs. 36/2023 e dei principi consolidati in materia
di controllo analogo e prevalenza dell’attivita;

RICHIAMATO:
—  Dart. 45 del D.Lgs. 36/2023, che disciplina ’erogazione degli incentivi per funzioni tecniche
svolte nell’ambito delle procedure di affidamento di contratti pubblici;

— il Regolamento per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche approvato con
deliberazione della Giunta Esecutiva n. 150 del 25/09/2025;

CONSIDERATO che:

—  nell’ambito delle attivita della Centrale Unica di Committenza (CUC), disciplinate dal
contratto Rep. n. 421/2025, il personale dipendente della societa in house Se.Va.T. s.c.r.l.
svolge, in concreto, attivita riconducibili alle funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs.
36/2023;

—  tali attivita sono svolte dal personale della societa in house in condizione di integrazione
organica e funzionale stabile con ’organizzazione della Comunitd Montana, quale
articolazione strumentale della stazione appaltante, operante in regime di controllo analogo
sostanziale ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 36/2023, inserita nel circuito decisionale pubblico e
sottoposta a eterodirezione amministrativa, priva di autonomia imprenditoriale
nell’esercizio delle funzioni affidate e senza assunzione di rischio economico proprio con
riferimento alle attivita svolte, operando esclusivamente per il perseguimento dell’interesse
pubblico dell’Ente;

—  Dincentivo per funzioni tecniche ha natura di istituto premiale collegato alla singola
procedura di affidamento e trova copertura nei quadri economici delle gare, non incidendo
sul corrispettivo contrattuale dell’affidamento in house;

— il contratto Rep. n. 421/2025 disciplina esclusivamente il corrispettivo fisso e variabile del
servizio e non contempla la regolazione delle somme incentivanti ex art. 45;
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RITENUTO che:

al fine di garantire chiarezza, trasparenza e separazione contabile tra corrispettivo
contrattuale e incentivi tecnicl, sia necessario disciplinare con atto integrativo le modalita di
trasferimento delle somme spettanti al personale della societa in house;

tale disciplina non costituisce modifica dell’oggetto dell’affidamento, né revisione
economica del contratto, né alterazione dell’equilibrio sinallagmatico;

PRECISATO che:

O O O O

le somme destinate agli incentivi saranno determinate caso per caso nell’ambito delle
singole procedure di gara, nei limiti previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e dal
regolamento internos;

tali somme saranno trasferite alla societd in house nella misura complessiva comprensiva
degli oneri previdenziali e contributivi a carico del datore di lavoro;

la societa provvedera alla corresponsione ai dipendenti beneficiari scorporando gli oneri di
legge secondo la propria disciplina retributiva, senza poter applicare maggiorazioni,
ricarichi o costi di gestione ulteriori rispetto a quelli obbligatori;

I'importo massimo stimato delle erogazioni incentivanti € pari ad € 30.000,00 annui, per un
importo complessivo presunto di € 120.000,00 fino al 31/12/2028, con natura meramente
previsionale e non garantita;

le somme incentivanti:

non costituiscono corrispettivo contrattuale;

non sono soggette a IVA;

non incidono sul valore del contratto Rep. n. 421/2025;

trovano copertura nei quadri economici delle singole procedure;

VISTO lo schema di addendum allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e

sostanziale e RITENUTO meritevole di approvazione;

DATO ATTO che sulla proposta della presente deliberazione sono stati acquisiti, per quanto di

rispettiva competenza, 1 pareri favorevoli del Dirigente dell’Area Territorio, Agricoltura ed
Ambiente in ordine alla regolarita tecnica e del Direttore, in ordine alla regolarita
contabile, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del T.U.E.L. D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

CON voti unanimi favorevolmente espressi in forma di legge;

DELIBERA

DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in premessa, I'addendum al contratto Rep.
n. 421 del 11/02/2025, finalizzato alla disciplina della corresponsione degli incentivi per
funzioni tecniche ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 al personale dipendente della
societa in house Se.Va.T. s.c.r.l. operante nell'ambito della Centrale Unica di
Committenza.

DI DARE ATTO che il presente addendum non modifica la durata del contratto, non

altera il corrispettivo fisso o variabile nonché non costituisce revisione economica
dell’affidamento in house;
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DI DARE ATTO, inoltre, che le somme incentivanti hanno natura accessoria, eventuale e
variabile, e sono finanziate esclusivamente nei quadri economici delle singole procedure di
gara;

DI AUTORIZZARE il Dirigente dell’Area Territorio, Agricoltura ed Ambiente alla
sottoscrizione dell’addendum contrattuale;

DI DICHIARARE, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 134 - comma 4 - del T.U.E.L.
approvato con D.Lgs 267/2000;

DI COMUNICARE la presente deliberazione ai Capigruppo a norma dell’art. 125 del
T.U.E.L. D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

AT SENSI dell’art. 3 della legge n. 241/90 sul procedimento amministrativo, qualunque
soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente
leso puo proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo regionale di Brescia al quale
é possibile presentare rilievi in ordine alla legittimita del presento atto, entro e non oltre 60
giorni dall’ultimo di pubblicazione all’albo pretorio.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs.n.
82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
DPCM 13 novembre 2014, art. 17 comma 2.
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