Comunita Montana CoPIA
di Valle Trompia

GARDONE VAL TROMPIA (Brescia)

Determinazione N. 423

del 05.08.2026

Responsabile:
ARMANDO SCIATTI

AREFEA - Ragioneria-Finanziaria

Oggetto: DETERMINA DI ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE A TEMPO PIENO

E INDETERMINATO, (EX CATEGORIA C1) PER L'AREA
TERRITORIO, AGRICOLTURA E AMBIENTE

IL RESPONSABILE DELIL’AREA

RICHIAMATE:

la Deliberazione Assembleare n. 39 del 15/12/2025, con la quale ¢ stata approvata la Nota di
Aggiornamento al D.U.P. per il triennio 2026-2028;

la Deliberazione Assembleare n. 40 del 15/12/2025, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione per il triennio 2026-2028;

la Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 197 del 18.12.2025, con la quale ¢ stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2026 assegnando i capitoli di spesa e di entrata ai Responsabili di Area;

VISTO il Decreto del Presidente della Comunita Montana Massimo Ottelli acquisito al protocollo n.9484

i 30.07.2024, di conferimento di incarico di Direttore, Segretario e Responsabile dell’Area
Amministrativa al dott. Armando Sciatti;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 56 del 26/03/2026 di approvazione del

Piano Integrato di attivita e organizzazione 2026-2028 nel quale ¢ compreso anche il Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale per il triennio di riferimento, secondo la quale viene
prevista la possibilita di effettuare nuove assunzioni di personale dipendente a seguito di turn-over;

RICHIAMATE:

la richiesta ricevuta da parte del Comune di Caino in data 22.04.2026, prot. 6265, relativa alla
disponibilita ad attuare la mobilita diretta tra Enti ai sensi dell’art. 30 comma 2 D.Lgs 165/2001,
riguardante il dipendente Giuseppe Mansini;

la Delibera di Giunta Esecutiva n. 83 del 07.05.2026, nella quale si ¢ concesso il nulla osta
preventivo al passaggio diretto del Dipendente Giuseppe Mansini presso il Comune di Caino,
subordinando la fissazione della decorrenza del passaggio alla conclusione del procedimento di
reclutamento del personale in sostituzione;

la Comunicazione inviata al Comune di Caino in data 12.05.2026 prot. 7487 nella quale si specifica
che Comunita Montana si rende disponibile alla procedura di mobilita volontaria previo accordo
tra amministrazioni, vincolando la definizione della decorrenza del trasferimento del dipendente
presso il Comune di Caino all’avvenuto esperimento delle procedure per la selezione della risorsa
da inserire in organico in sostituzione della posizione che si trovera ad essere vacante;




PREMESSO che:

con Determinazione n. 225 del 12.05.2026 ¢ stato approvato il bando di concorso pubblico per
esami per la copertura di n.1 posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di
istruttore tecnico per I’Area Territorio;

con Determinazione n. 386 del 28.07.2026 sono stati approvati i verbali della commissione
giudicatrice, dai quali ¢ risultata una graduatoria con nr. 2 posizioni;

con Delibera di Giunta Esecutiva n. 138 del 30.07.2026 si ¢ provveduto all’approvazione
dell’accordo tra la Comunita Montana di Valle Trompia e il Comune di Caino ex. art. 30 comma 2
d.lgs.165/2001 per il trasferimento del dipendente Giuseppe Mansini funzionario tecnico (ex cat.
D1), stabilendo la decorrenza del passaggio per il 01.09.2026;

DATO ATTO che:

il vincitore del concorso Geom. Debora Peli ha manifestato con nota prot. 12107 del 31.07.2026
la volonta di rinunciare all’assunzione a tempo pieno e indeterminato nella posizione di Istruttore
Tecnico, con decorrenza 01.09.2026;

si ¢ quindi provveduto a prendere contatto con il secondo in graduatoria, Geom. Simone
Gambatesa, il quale ha comunicato con nota prot. 12282 del 05.08.2026 la propria disponibilita a
prendere servizio con decorrenza 01.09.2026 presso I’Area Territorio, Agricoltura e Ambiente
dell’Ente, nel profilo di Istruttore Tecnico (ex categoria C1) a tempo pieno e indeterminato;

RITENUTO di procedere quindi all’assunzione del sig. Simone Gambatesa nella posizione di Istruttore

Tecnico a tempo pieno e indeterminato, da destinare all’Ufficio Tecnico dell’Ente;

ATTESTATA la regolarita tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis del

Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;
DETERMINA

DI APPROVARE 1 richiami, le premesse e lintera narrativa quali parti integranti e sostanziali
del dispositivo;

DI PROCEDERE all’assunzione del sig. Simone Gambatesa, secondo classificato al concorso
pubblico per esami richiamato in premessa, al fine di coprire il posto di Istruttore Tecnico, Area
degli Istruttori (ex categoria C1) per ’Area Territorio, Agricoltura e Ambiente, Ufficio Tecnico,
con contratto a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato;

DI FISSARE la decorrenza del rapporto di lavoro con questo Ente a partire dal giorno
01/09/2026;

DI DARE ATTO che ai sensi dell’art.3 della Legge n.241/1990 sul procedimento amministrativo,
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso
direttamente leso, puo proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale di Brescia,
al quale ¢ possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimita dell’atto entro e non oltre 60
giorni dall’ultimo giorno di pubblicazione all’albo on-line.

Il Responsabile dell’Area
F.to Armando Sciatti



Propostan. 615
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Oggetto: DETERMINA DI ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO, (EX CATEGORIA C1) PER L'AREA
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11 sottoscritto Armando Sciatti, Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
183 comma 7 del Testo Unico, approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, esprime il visto di regolarita
contabile.

11 responsabile del Servizio Finanziario

F.to Armando Sciatti

Gardone V.T., 05.08.2026

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ALI’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, ¢ stata pubblicata all’albo pretorio del’Ente in data 06.08.2026 ¢ vi rimarra per
quindici giorni consecutivi - fino al 21.08.2026.

Gardone V.T., addi 06.08.2026 11 dipendente incaricato

F.to Emanuele Piott;




