ALLEGATO A

Spett.le Consorzio Forestale Alta Valle Trompia

Il/ La Sottoscritto

Nato / a Prov. il

Legale Rappresentante della Ditta

Con Sede in Prov. cap
Indirizzo n°
C.F. P.IVA

DICHIARA

o linesistenza delle cause di esclusione di cui all’articolo 75, comma 1, del D.P.R. n. 554 del
1999;

o linesistenza delle cause di esclusione di cui alla norma citata, lettere b) e c),

o diaver preso visione del bando di gara e di accettarlo e di attuarlo in ogni sua parte, in caso
di aggiudicazione della legna;

o di aver preso conoscenza dello stato di fatto dei luoghi, nonché di tutte le circostanze
generali e particolari che possono aver influito sull'importo offerto per I'aggiudicazione del
Lotto;

o di aver provveduto al deposito della garanzia provvisoria per la partecipazione alla
procedura di bando effettuando un bonifico da €. 9.000,00, - pari a circa il 20,00% del valore di
stima del lotto da costituirsi presso c/c IT 03P0538754540000049415603 intestato al
Consorzio Forestale Alta Valle Trompia fil. Gardone Val Trompia

0 di impegnarsi in caso di aggiudicazione, depositare un deposito cauzionale, prima della
firma del contratto del wvalore di € 9.000,00 da versare sul c¢/c IT 03
P0538754540000049415603 intestato al Consorzio Forestale Alta Valle Trompia fil. Gardone
Val Trompia a garanzia della corretta pulizia e sistemazione del bosco a seguito del
completamento delle operazioni di taglio e del rispetto della scadenza richiesta per terminare
le lavorazioni previste. La garanzia verra svincolata a seguito di sopralluogo positivo da parte
delle autorita competenti.

o di essere consapevole che ogni errore e/o mancata od inesatta valutazione di calcolo, in cui
possa essere incorso, nelle valutazioni di cui sopra, non lo esimera dal rispettare gli impegni
assunti;

DICHIARA ALTRESI’ CHE L'IMPRESA CITATA

O non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata o di
concordato preventivo e nei suoi riguardi non €& in corso alcun procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni;

a non vi e alcun procedimento in corso per I'applicazione di una delle misure di prevenzione
di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423;

O non esistono sentenze definitive di condanna passate in giudicato ovvero sentenze di



applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale a
carico del titolare, del legale rappresentante, dellamministratore o del direttore tecnico per
reati che incidono sulla loro affidabilita morale e professionale, né a carico degli stessi soggetti
ancorché cessati dalla carica nel triennio antecedente la pubblicazione del presente bando;

0 non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’articolo 17 della legge 10 marzo
1990, n. 55, come modificato dall’articolo 8 della legge 18 novembre 1998, n. 415;

O non ha commesso gravi infrazioni alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo
derivante dai rapporti di lavoro;

O non ha commesso grave negligenza o malafede nell’'esecuzione di lavori affidati dalla
stazione appaltante che bandisce la gara;

O non ha commesso irregolarita, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui &
stabilito;

0 nellanno antecedente la data di pubblicazione del presente bando non ha reso false
dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle
procedure di gara;

a che alla gara non partecipa alcuna impresa che si trovi in una delle situazioni di controllo di
cui all'articolo 2359 del codice civile, quale controllata o controllante, rispetto all'impresa
concorrente;

- Ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 68 del 1999:
O diavere N’ dipendenti;

0 nel caso I'impresa abbia da 15 a 35 dipendenti, e non abbia effettuato alcuna assunzione
dopo il 18 gennaio 2000: dichiarazione circa il numero complessivo dei dipendenti e di essere
in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla predetta legge
n. 68 del 1999;

0 nel caso I'impresa abbia almeno 15 dipendenti ed abbia effettuato almeno una assunzione
dopo il 18 gennaio 2000, ovvero abbia piu di 35 dipendenti: dichiarazione di essere in regola
con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla predetta legge n. 68 del
1999;

- Ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 68 del 1999, solo per le imprese di cui al precedente punto
(imprese con almeno 15 dipendenti che abbiano effettuato almeno una assunzione dopo il 18
gennaio 2000, ovvero imprese con piu di 35 dipendenti), deve essere allegata apposita
autocertificazione, dalla quale risulti I'ottemperanza alle norme della legge n. 68 del 1999, pena
['esclusione;

DICHIARA ALTRESI’ CHE L'IMPRESA CITATA

0 non ha pendenze economiche in essere con il Consorzio Forestale Alta Valle Trompia e tutte le
somme eventualmente dovute dall'impresa al Consorzio Forestale Alta Valle Trompia risultano
pagate;

Allego alla presente:

0 dichiarazione di iscrizione alla C.C.I.A.A., completandola con i nominativi, le date di nascita e
di residenza degli eventuali titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di poteri di
rappresentanza e soci accomandatari, settore di attivita;



0O ricevuta del deposito della garanzia provvisoria per la partecipazione alla procedura
equivalente a €. 9.000, - pari a circa il 20,00% del valore di stima del lotto da costituirsi presso
c/c IT 03P0538754540000049415603 intestato al Consorzio Forestale Alta Valle Trompia fil.
Gardone Val Trompia

in fede

(Timbro e firma)



