COMUNITA’ MONTANA DI VALLE TROMPIA

Revisore dei conti

REVISORE DEI CONTI
Verbale n. 13/2017

OGGETTO: parere in merito alla proposta di deliberazione di Giunta Comunale, ai sensi
dellarticolo 19, comma 8, della L. 28 dicembre 2001, n. 448 -PROGRAMMAZIONE DEL
FABBISOGNO DI PERSONALE -

Premesso che 'articolo 19, comma 8, della legge 28 dicembre 2001, n. 448 prevede che questo organo
accerti che 1 documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa, di cui all’articolo 39 della legge n. 449/1997 e che
eventuali eccezioni siano analiticamente motivate;

Richiamato l'articolo 1, commi 557 e seguenti della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge finansiaria
2007),

Vista la proposta di deliberazione in oggetto, con la quale si aggiorna la programmazione triennale del
fabbisogno di personale per il periodo 2017-2019 e il relativo piano occupazionale, allegato

PRESO ATTO E RILEVATO
che:

a) rientrano nelle spese di personale tutte le spese derivanti da rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e determinato, co.co.co., incarichi conferiti ai sensi dell’art. 90 e 110 del TUEL,
rapporti di somministrazione di lavoro nonché tutte le spese sostenute per soggetti a vario titolo
utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente
denominati partecipati o comunque facenti capo all’ente;

b) con la proposta di deliberazione in oggetto si garantisce la riduzione tendenziale della spesa di
personale come meglio specificato nella tabella sottostante:

limiti di spesa 2016 2017 2018
spesa complessiva del personale (previsione) € 843.756,11 € 849.346,77 | € 836.000,00
di cui Spesa personale tempo determinato € 129.451,85 3 64.414,09 € 28.165,00
Totale spesa corrente (fonte bilancio prev, 2018) € 6.197.795,79 € 5.747.860,37 €7.529.897,1
Percentuale sp. Personale rispetto spesa corrente 25% 13,61% 14,78% 11,10%
Limite spese personale dicuiart. 1¢,562
L.296/2006 rt. 1 c. 762 L. 208/2015 3 983.237,77 rispettato rispettato rispettato
Limite di spesa personale tempo determinato art.
9, c. 28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78 € 190.372,41 rispettato rispettato rispettato

c) Pente ha un rapporto tra spesa di personale e spese correnti nell’anno 2018 del 11,10%
d) I’Ente non era soggetto al pareggio di bilancio per 'esercizio 2017 e precedenti;

Tutto c¢id premesso e considerato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;



Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

ACCERTA
che l'atto di programmazione del fabbisogno di personale € coerente con il principio di riduzione della
spesa previsto dall’articolo 19, comma 8, della legge n. 448/2001 e con latticolo 1, comma 557 e
seguenti, della legge n. 296/2006;

ESPRIME

per quanto di sua competenze parere favorevole sulla proposta di deliberazione in oggetto.

Gardone Val trompia , 1i 5 dicembre 2017




