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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  OTTELLI MASSIMO 
Indirizzo  VIA NORD, 59 –    25068   SAREZZO (BS) 
Telefono   

Fax   
E-mail  ottelli.massimo@comune.sarezzo.bs.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  16/11/1968 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal giugno 1994: libero professionista con attività nell’ambito del territorio provinciale 

Dal 1987 al maggio 1994: svolge la propria attività tecnica presso una ditta costruttrice della zona 
Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Architetto  
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea breve in scienze Geo-Topo-Cartografiche, Estimative, Territoriali ed Edilizie 
  Febbraio 2009: esame di stato per Architettura IV e iscrizione all’ordine professionale 
1987: diploma di geometra presso l’istituto “Tartaglia” di Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUA 

 

  SPAGNOLO  E FRANCESE 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Ottima padronanza dei principali programmi applicativi di Microsoft Office. Utilizzo quotidiano di 
internet e della posta elettronica. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 13 febbraio 2010: eletto componente Consiglio Nazionale UNCEM, Unione Nazionale Comuni e Enti Montani
23 gennaio 2010: eletto delegato nazionale UNCEM, Unione Nazionale Comuni e Enti Montani 
Dal 2009 al 2012: componente della Conferenza Regionale della Autonomie locali e del Dipartimento ANCI, Associazione Nazionale 
comuni Italiani. Dipartimento Commercio, attività produttive e semplificazione 
26 settembre 2009: eletto componente del direttivo ANCI, Associazione Nazionale Comuni Italiani 
Giugno 2009: riconfermato Sindaco per il mandato 2009/2014. 
Nel 2005: nominato membro della Conferenza Regionale delle Autonomie Locali in rappresentanza dei Comuni con popolazione fino a 
15.000 abitanti 
2004: eletto Sindaco con la coalizione di centro-sinistra “Popolari e Democratici” per la tornata amministrativa 2004/2009
1999: eletto Consigliere comunale nella lista “Popolari e Democratici” ricoprendo vari incarichi nelle Commissioni consiliari
2000: aderisce al progetto “Margherita – Democrazia è Libertà” 
Dal 1996 al 2003: partecipa ai lavori della Commissione Edilizia del Comune di Sarezzo come membro effettivo
1994: dopo lo scioglimento della D.C., si iscrive al Partito Popolare Italiano ove ha ricoperto vari incarichi a livello locale nell’ambito della 
Valle Trompia 
Dall’età di sedici anni impegnato in politica iscrivendosi al Movimento Giovanile della D.C. 
Dal 1996 al 1999 consigliere del Comitato Territoriale del Quartiere della Valle di Sarezzo 
Dal 1992 al 1999 componente della Consulta dello Sport costituita dall’assessorato di riferimento 
Dal 1991 al 2004: componente direttivo dell’USSCS (Unione Società Sportive del Comune di Sarezzo) con la carica di “Coordinatore per 
la gestione degli impianti sportivi” 
Sin dall’età giovanile è impegnato nella società civile svolgendo attività in Parrocchia e nelle ACLI locali a vari livelli 

 
PATENTE O PATENTI  Tipo B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
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